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EDITAL DE SELECAO DE MONITORIA

DispGe sobre a oferta de vagas para académicos para monitoria do Il
CONGRESSO INTERNACIONAL DE EDUCACAO INCLUSIVA E 1l JORNADA
CHILENA BRASILEIRA DE EDUCACAO INCLUSIVA.

CONSIDERANDO a realizagdo desta monitoria como uma oportunidade dos académicos
conhecerem e vivenciarem a dinamica de um evento cientifico da d4rea de educacao;
CONSIDERANDO que o envolvimento dos académicos junto das atividades administrativas
possibilita o enriquecimento do conhecimento e desencadeia o desenvolvimento de
competéncias. CONSIDERANDO que esta monitoria objetiva: capacitar os académicos para a
organizacdo do congresso; orientar os académicos quanto a relevancia da participacdo para as
atividades complementares, pesquisa, extensao e estagio. A Comissdo Gestora do Il CONGRESSO
INTERNACIONAL DE EDUCAGAO INCLUSIVA E Il JORNADA CHILENA BRASILEIRA DE EDUCAGAO
INCLUSIVA, promovido pelo Centro Multidisciplinar de Estudos e Pesquisas (CEMEP), torna publico
0 processo seletivo de académicos de Cursos de Graduagdo da area de educagdo vinculados a
Universidades e Faculdades, preferencialmente, localizadas no Estado da Paraiba, para atuarem
como monitores do evento.

Art. 12. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. O processo seletivo a que se dispde este edital visa selecionar académicos de Cursos de
Graduacdo em Educacdo e areas afins vinculados a Universidades e Faculdades, para atuarem
como monitores do evento.

1.2. A monitoria iniciara ap6s o lancamento do resultado final, onde atuardo na divulgacdo e
organizacédo do evento em parceria com a Comisséo Gestora.

1.3. Serdo oferecidas 30 vagas para os classificados.

1.4. Para ser monitor, o académico devera ter disponibilidade no periodo de 15 a 18 de novembro
de 2016.

1.5. O académico selecionado para monitoria terd a garantia de inscricdo no evento como
participante e certificado de monitor (30 horas), porém, ndo receberd remuneracao financeira.

1.6. A auséncia do académico, bem como apresentagdao de comportamento antiético, mediante

avaliacdo da comissao organizadora do evento acarretara automaticamente em seu desligamento,

sendo sua vaga imediatamente ocupada por um académico classificado.

Art. 22. DA REALIZAGCAO DAS ATIVIDADES

2.1. Todas as atividades realizadas serao supervisionadas pela Comissao Organizadora.

2.2. Antes do evento: divulgacdo em suas instituicGes; organizacdo de material; participacdo de
reunides junto a Comissdo Gestora, dentre outras atribuicbes a serem definidas por esta
Comissao.

2.3. Durante o evento: organizar as salas do evento para atender a programagdo; recepcionar os
palestrantes e participantes; orientar os participantes e esclarecer duvidas; dentre outras
atribuicdes a critério da Comissao.

Art. 32, DAS INSCRIGOES
3.1. Sera admitida inscrigdo somente via internet, no enderego eletronico: www.cinted.com
eriodo de 13 de maio a 22 de setembro de 2016;
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3.2. A inscricdo do candidato implicara no conhecimento e na tacita aceitacdo das normas
condicOes estabelecidas neste edital, em relacdo as quais ndo podera alegar desconhecimento.

Art. 42. REQUISITOS PARA INSCRICAO

4.1. Ser aluno (devidamente matriculado) dos cursos de graduacdo.
4.2. Estar cadastrado no evento;

4.3. Estar disponivel integralmente no periodo de realizagao do Il CONGRESSO INTERNACIONAL
DE EDUCACAO INCLUSIVA E 1l JORNADA CHILENA BRASILEIRA DE EDUCACAO INCLUSIVA;

4.4. Estar disponivel para a realizacdo de reunides e atividades preparatérias para a realizacao do
Il CONGRESSO INTERNACIONAL DE EDUCACAO E INCLUSAO;

Art. 52. DA DOCUMENTAGCAO NECESSARIA

5.1. O(a) candidato(a) deve:
e Preencher o formuldrio on-line, disponivel no site www.cinted.com.br;
o Anexar arquivo contendo curriculo (Lattes/Vitae) com foto;

5.2. Ndo serdo permitidas inscricdes por procuragao.

Paragrafo Unico: A auséncia de quaisquer dos documentos exigidos implicara no indeferimento da
inscrigao.

Art. 62. DO PROCESSO SELETIVO

e A selecdo consistira das etapas de inscri¢do e treinamento.
Serdo selecionados os candidatos com disponibilidade de hordrios, conhecimento em recursos
audiovisuais e predisposicdo para o trabalho em equipe. E desejavel experiéncia em organizagdo
em eventos técnico-cientificos.
6.1 A selecdo sera realizada pelos componentes da Comissdao Gestora e Comissao de Apoio
Institucional do Il CONGRESSO INTERNACIONAL DE EDUCAGAO INCLUSIVA E Il JORNADA CHILENA
BRASILEIRA DE EDUCAGAO INCLUSIVA, através da analise dos documentos encaminhados.

Art. 72. DA CLASSIFICACAO FINAL

7.1. Os resultados serdo divulgados pela Comissao Gestora do Congresso, em www.cinted.com.br,
no dia 26 de setembro de 2016.

7.2. Os candidatos aprovados serdo orientados inicialmente por e-mail sobre quando ocorrerao as
reunides preliminares para o Il CONGRESSO INTERNACIONAL DE EDUCACAO INCLUSIVA E II
JORNADA CHILENA BRASILEIRA DE EDUCAGCAO INCLUSIVA.

Art. 82. DA ATRIBUICAO DOS MONITORES

8.1. Cabera aos monitores:

8.1.1. Participar do treinamento;

8.1.2. Participar de todas as reunides convocadas para a organizacao dos trabalhos de monitoria;
8.1.3. Estar disponivel no periodo de realizacdo do Evento: 15 a 18 de novembro de 2016;
8.1.4. Desenvolver as atividades que |hes forem atribuidas durante o evento;

8.1.5. Atender as demandas do evento sob a orientacdo do Coordenador da Comissdo da qual
parte, nos horarios determinados.
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Art. 92. AO MONITOR SERA CONCEDIDO:
9.1. Inscrigdo gratuita no evento;

9.2. Serdo concedidos certificados de monitoria (30h) aos monitores que cumprirem as atividades
designadas;

9.3. Camisa com logomarca do evento que deve ser utilizada durante toda a sua realizacio;

Art. 102. CONSIDERAGOES FINAIS

10.1. O ndo comparecimento do candidato convocado no prazo estipulado no momento da
convocagdo, ou a ndo aceitacdo da vaga, acarretara o cancelamento da sua classificacdo e, em
consequéncia, serd chamado o candidato classificado logo em seguida, obedecendo a ordem de
classificagao;

10.2. A inscricdo no processo seletivo implicarda no conhecimento e aceitacdo das condicbes
estabelecidas neste Edital;

10.3. A Comissdao Gestora poderd verificar a veracidade de qualquer informacao prestada pelo
candidato. A inverdade de qualquer informacdo implicara a desclassificagao;

10.4. O nao cumprimento, por parte dos monitores, das regras, normas, determinacdes
deliberadas pela Comissdo Gestora, resultara na eliminagdao do monitor das suas fungdes;

10.5. A ndo participacdo dos candidatos em qualquer uma das fases do processo implicard em sua
automatica eliminacao;

10.6. Nao serd atribuida qualquer remuneragdo ou bolsa ao monitor;

10.7. O evento ndo se responsabiliza por despesas relativas a participacdao dos candidatos no
processo seletivo e/ou realizagdo das atividades de monitoria;

10.8. Os casos omissos neste Edital serdao avaliados pela Comissdao Gestora e Comissao de Apoio
Institucional do congresso, e qualquer recurso devera ser dirigido ao seu Presidente, sendo o
resultado divulgado posteriormente.

Campina Grande, 09 de maio de 2016.

Comissao Gestora




